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B BILTEN O PRIMENI

STRATEGIE ZA SMANJENJE

SIROMASTVA U SRBIJI

Strategija za smanjenje
siromastva (SSS) u Srbiji
predstavlja srednjorocni
razvojni okvir usmeren na
smanjenje kljucnih oblika
siromastva, stvaranjem
materijalnih i drugih
preduslova, kao i pruzanjem
Sanst svakom da obezbedi
egzistenciju sebi 1 svojoj
porodici. SSS nudi analizu
uzroka, karakteristika i profila
siromastva u Srbiji, kao i
glavne strateske smernice za
njihovo otklanjanje u narednim
godinama. Vlada Srbije je
opredeljena za privredni rast i
razvoj zbog Cega su i aktivnosti
u okviru SSS usmerene ka
privrednom razvoju i rastu,
sprecavanju pojave novog
siromastva i na brigu o
tradicionalno siromasnim
grupama. Konacna verzija SSS
je usvojena 16. oktobra 2003,
a 17. februara 2005. Vlada je
ovlastila potpredsednika Vlade
da je redovno informise
o procesu implementacije
Strategije, u saradnji sa Timom
za implementaciju Strategije
za smanjenje siromastva.

VLADA SRBIJE -
ZAJEDNICKI PROJEKAT

Novi program
finansijske podrske
izvoznicima
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Podrska malim
i nerazvijenim
opstinama
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ZAKONODAVNE
AKTIVNOSTI VLADE

I SKUPSTINE

ALEKSANDRA jOVlC, MENADZERKA TIMA POTPREDSEDNICE
VIADE ZA IMPLEMENTACIJU STRATEGIJE ZA SMANJENJE SIROMASTVA:

Sa novim planovima u 2007.

Vlada Republike Srbije i Tim potpredsednice Vlade
za implementaciju Strategije za smanjenje siromastva
su 12. jula 2006. organizovali ministarsku konferenci-
ju o smanjenju siromastva kako bi saopstili koje pre-
poruke nacionalne Strategije za smanjenje siromastva
Vlada i ministarstva nameravaju da realizuju naredne
godine. Paznja konferencije je bila na aktivnostima
predvidenim u najvaznijim sektorima koji uticu na
siromastvo i planovima koji u slede¢em periodu treba
da doprinesu smanjenju siromastva u oblasti obra-
zovanja, zdravlja, privrednog razvoja, poljoprivrede i
ruralnog razvoja. Cilj konferencije bio je da istakne
prioritete za koje je potrebno obezbediti dovoljno
sredstava iz budZeta Vlade, ali i iz sredstava meduna-
rodnih donatora.

Ako govorimo konkretno, prioriteti ministarstava
za 2007. godinu koje smo ¢uli na konferenciji odnosili
su se na planove kako da sva deca budu obuhvacena
obrazovnim sistemom, na koji nacin da svima obezbe-
dimo pristup zdravstvenim uslugama, na koji nacin da
pomognemo ljudima koji predstavljaju viskove radne
snage da se prekvalifikuju i da ih podstaknemo da is-
koriste moguénosti za ekonomski razvoj i novo zapo-
Sljavanje, ali i kako da obezbedimo socijalnu zastitu za
one koji ove moguénosti ne mogu da iskoriste i koje
drustvo mora da pomogne.

Osnovni zakljuéci konfercije odnose se na potrebu
da se intenzivira saradnja svih partnera u sprovodenju
planova i resavanju zajednickih izazova kroz medusek-
torski pristup. Saradnja pri kreiranju godisnjih opera-
tivnih planova (GOP) u resornim ministarstvima jeste
jedan korak ka zajedni¢kom radu na smanjenju siro-
mastva u Srbiji.

Tim za implementaciju SSS ¢e od septembra inici-
rati odrzavanje tematskih medu-sektorskih sastanaka
sa ciljem identifikovanja prepreka i izazova u procesu
primene SSS, kao i nacina za njihovo prevazilaZzenje.

Konferencija je istakla znacaj primene preporuka
Strategije na lokalnom nivou kroz razvoj i sprovodenje
lokalnih strategija razvoja, ali i potrebu za intenzivni-
jom saradnjom i deljenjem informacija izmedu nacio-
nalnog i lokalnog nivoa. Opstinama je potrebna podrs-
ka u razvoju kapaciteta za planiranje, obezbedivanju
sredstava, ali i u promovisanju usaglasenog pristupa
donatora i institucija inicijativama na lokalnom nivou.
Treba izbedi kreiranje paralelnih mehanizama i tela i
promovisati primere dobre prakse sa posebnim foku-
som na malim i nerazvijenim opstinama kojima je po-
trebna dodatna pomo¢.

Nastavak na strani 2

TIM ZA IMPLEMENTACIJU SSS:
Pregled raspolozivih
finansijskih sredstava

Tim za implementaciju SSS, zajedno sa domacim
i medunarodnim partnerima koji ucestvuju u pri-
meni SSS pripremio je pregled raspolozivih doma-
¢ih i inostranih finansijskih sredstava koji treba da
resi problem neobavestenosti i na jednom mestu
pruzi pregled sredstava koja su na raspolaganju
opstinama, NVO, malim i srednjim preduzeéima i
preduzetnicima.

Ovaj Pregled treba da olaksa koriséenje raznih
mogucnosti finansiranja koje su na raspolaganju
institucijama i organizacijama u Srbiji, i da pome-
nutim partnerima omogudi da se aktivnije ukljuce
u sprovodenje mera predvidenih SSS. Pregled ¢e
biti dopunjavan svaka dva meseca aktuelnim kon-
kursima i distribuiran velikom broju korisnika pre-
ko mreza NVO, SKGO i ministarstava. Pregled je
dostupan na adresi www.prsp.sr.gov.yu

MINISTARSTVO RADA, ZAPOSLJAVANJA | SOCIJALNE POLITIKE:
FOND ZA SOCIJALNE INOVACIJE

Konkurs za projekte
unapredenja socijalne zastite

Program Fond za socijalne inovacije Ministarstva
rada, zaposljavanja i socijalne politike (MRZSP)
uputio je poziv zainteresovanim organizacijama da
podnesu predloge projekata iz oblasti socijalne
zastite. Za finansiranje projekata na osnovu ovog
konkursa obezbedeno je 900,000 evra donacijom
Evropske unije, preko Evropske agencije za rekon-
strukciju. Vlada Republike Srbije obezbedila je
dodatnih 60.000.000 dinara iz svog budzeta.
Program se realizuje u partnerstvu sa Programom
Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP).

Prioriteti Treceg konkursa Fonda za socijalne ino-
vacije su podeljeni u dve prioritetne celine:

1. Povezivanje sa programom transformacije
ustanova koji sprovodi MRZSP, odnosno, razvoj

usluga socijalne zastite koje podrzavaju transforma-
ciju ustanova za smestaj korisnika

2. Razvoj ostalih inovativnih usluga socijalne
zastite u lokalnoj zajednici.

Ciljne grupe ovog konkursa su poredane po
znacaju: deca bez roditeljskog staranja, deca sa
smetnjama u razvoju, deca sa poremecajem u
ponasanju, odrasle osobe sa invaliditetom, stara
lica, pripadnici marginalnih grupa, Zrtve nasilja,
deca i mladi sa rizi¢nim ponasanjem, odrasli i stari
u riziku od ulaska u sistem socijalne zastite (siro-
masni, disfunkcionalne porodice, i dr.)

Podnosioci prijava mogu biti: registrovana
domaca udruzenja gradana (nevladine organizacije);

Nastavak na strani 2
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ALEKSANDRA jOVlC, MENADZERKA TIMA
POTPREDSEDNICE VIADE ZA IMPLEMENTACIJU SSS:

Sa novim planovima u 2007.

Nastavak sa strane 1

Prezentacije institucija moZete pronadi na internet stranici Tima
WWW.PI'SP.SI.goV.yu.

U proteklom periodu zapocelo je stvaranje mehanizama na central-
nom i lokalnom nivou koji treba da omoguce efikasnije sprovodenje
preporuka SSS, ali i drugih prioritetnih strateskih dokumenata. Zahva-
ljuju¢i metodologiji Zajednickog projekta preporuke SSS su na struktu-
risan nadin integrisane u planove ministarstava za slede¢u godinu.

Tim za implementaciju SSS je u okviru projekta implementacije SSS
Vlade podrzanog od stare Odeljenja za medunarodni razvoj Velike Bri-
tanije partnerima na raspolaganje stavio razlicite vrste podrske. Kapaci-
teti kljuénih ministarstava su ojaani angazovanjem strucnjaka za SSS
koji se u ministarstvima bave integrisanjem preporuka Strategije u pla-
nove, izradom novih zakona koji su njome predvideni i mobilisanjem
donatorskih sredstava za programe kojima se Strategija implementira.
Odbor za smanjenje siromastva Narodne skupstine je takode dobio po-
mo¢ savetnika za SSS koji poslanicima pomaze u praéenju i komentari-
sanju zakona od znacaja za SSS. Stalna konferencija gradova i opstina
je dobila podrsku za osnivanje MreZe malih i nerazvijenih opstina i
kreiranje programa koji treba da posluZi za finansiranje razvoja i pri-
mene strateskih planova ve¢ od kraja ove godine.

U toku su konsultacije sa organizacijama civilnog drustva kako bi se
definisali zadovoljavaju¢i mehanizmi za njihovo intenzivnije angazova-
nje na primeni Strategije i za saradnju sa Timom. Kako bi se svim part-
nerima olaksao pristup raspolozivim fondovima objavljen je Pregled ra-
spolozivih finansijskih sredstava. Medunarodni donatori nastavljaju sa
podrskom primeni Strategiji, a posebno znacajno je i prepoznavanje
vaznosti njene primene od strane Evropske komisije koja kroz novi fi-
nansijski mehanizam (IPA) predvida i sredstva za njenu primenu.

U narednom periodu je neophodno intenzivnije povezivanje i uskla-
divanje Sto veceg broja aktivnosti partnera i sa nacionalnog i sa lokal-
nog nivoa. Priprema ovog biltena je deo nasih napora da $to viSe aktera
dobije relevantne informacije o aktivnostima vezanim za primenu Stra-
tegije. Pozivamo vas da nam $aljete informacije o vasim aktivnostima i
projektima u vezi sa implementacijom SSS kako bismo poboljsali infor-
misanje svih partnera koji ucestvuju u tom procesu.

Tim potpredsednice Vlade za implementaciju SSS e krajem septem-
bra 2006. organizovati Drugu nacionalnu konferenciju o smanjenju si-
romastva na kojoj ¢e svi partneri koji ucestvuju u sprovodenju SSS
imati priliku da diskutuju o nacinima da se medusobna saradnja i njeni
rezultati unaprede. A bolji rezultati znacice i bolji kvalitet Zivota grada-
na i gradanki Srbije.
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VLADA SRBIJE: Zajednicki projekat:
Ka efikasnijem sprovodenju reformi

Vlada Srbije je i tokom 2006.
godine nastavila sa sprovode-
njem Zajednickog projekta — Ka
efikasnijem sprovodenju refor-
mi. Osnovni cilj projekta je
uspostavljanje objedinjenog
sistema planiranja, budzetira-
nja, pracenja i izveStavanja u
drzavnoj upravi Srbije, kao jed-
nog od mehanizama za efika-
snije sprovodenje reformskih
inicijativa unutar Vlade.

Osnovni princip Vlade
Republike Srbije kojim se ruko-
vodi Zajednicki projekat jeste
sistemsko uvodenje nove meto-
dologije planiranja, kojom
resorna ministarstva, izradom
Godisnjih operativnih planova
jasno defini$u sopstvene ciljeve,
prioritete, projekte i programe
kojima doprinose ispunjenju
ciljeva sadrzanih u dva osnovna
strateska razvojna dokumenta
Srbije (Strategiji za smanjenje
siromastva i Strategiji Srbije za
pridruzivanje Evropskoj uniji, i
sektorskim strategijama).

U okviru projekta vise od
150 drzavnih sluzbenika uspe-
$no je zavrsilo edukaciju za pri-
menu nove metodologije plani-
ranja i na osnovu stec¢enih zna-
nja i iskustava iz prethodne
godine, odabrana resorna mini-
starstva zapocela su drugi cik-

lus godisnjeg planiranja. U
odnosu na 2005. godinu, u pro-
jekat su se pored postojecih
ministarstava (Ministarstvo
zdravlja, Ministarstvo rada,
zaposljavanja i socijalne politi-
ke, Ministarstvo privrede i
Ministarstvo trgovine, turizma i
usluga) ukljucili i Ministarstvo
prosvete i sporta i Ministarstvo
za kapitalne investicije.
Godisnji planovi ministarsta-
va, uskladeni sa novom meto-
dologijom ciljno orijentisanog
planiranja su u zavr$noj fazi
izrade. Ovi planovi ¢e od ove
godine sluziti kao osnova za
potrazivanje i raspodelu sred-
stava Vlade prema programskoj
budzetskoj klasifikaciji, u skladu
sa instrukcijama Ministarstva
finansija za izradu budzeta za
2007. godinu, koju ¢e ,testirati“
neka od ministarstava ukljuce-
nih u Zajednicki projekat.
Pored resornih ministarstava
Zajednicki projekat sprovode
Tim za implementaciju Strate-
gije za smanjenje siromastva,
Kancelarija za pridruZivanje
Evropskoj uniji, Ministarstvo
finansija, Ministarstvo za eko-
nomske odnose sa inostran-
stvom, Generalni sekretarijat
Vlade i Ministarstvo za drzavnu
upravu i lokalnu samoupravu.

NACIONALNI INVESTICIONI PLAN
Projekti u skladu sa preporukama SSS

Vlada i Ministarstvo finansija su inicirali izradu Nacionalnog inve-
sticionog plana, u cilju $to efektivnijeg kori$¢enja viska privatizacio-
nih prihoda u ovoj i u narednim godinama, kao i kredita medunarod-
nih finansijskih institucija (Svetska banka, EBRD, EIB) i predpristup-
nih fondova Evropske unije, koji ¢e Srbiji biti na raspolaganju nakon
zakljucivanja Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju EU.

Konkurs za projekte
unapredenja socijalne zastite

Nastavak sa strane 1

javne sluzbe iz oblasti socijalne
zastite (centri za socijalni rad,
ustanove za smestaj korisnika i
druge ustanove socijalne zastite);
druge lokalne i regionalne javne
sluzbe; preduzeca, privatna ili javna;
privatni preduzetnici; organi lokalne
samouprave, svi sa sedistem u
Srbiji. Zainteresovane organizacije
moraju se prijaviti u konzorcijumu.

Ciljevi Fonda za socijalne ino-
vacije su: povecanje kvaliteta i
pristupacnosti usluga socijalne
zastite; unapredenje partnerstva
izmedu javnog i nevladinog sektora
u koncipiranju i pruzanju usluga iz
oblasti socijalne zastite; smanjenje

vulnerabilnosti, socijalne iskljuce-
nosti i siromastva ciljnih grupa, kao
i unapredenje njihovih kapaciteta;
ucesce u razvoju odrzivih usluga,
koje su participativno koncipirane i
usmerene na potrebe korisnika, s
fokusom na promociju raspolozivih
lokalnih resursa.

Zainteresovane organizacije svo-
je predloge projekata treba da do-
stave do 22. septembra 2006. godi-
ne. Predlozi projekata dostavljaju se
u zatvorenoj koverti, Fondu za soci-
jalne inovacije na adresu: 11000
Beograd, Terazije 41/11, iskljucivo
preporucenom postom.

Vise informacija na
http://www.sif.minrzs.sr.gov.yu/

Srbija ¢e na taj nacin dobiti Nacionalni investicioni plan za period od
6 godina, pri ¢emu je za period od 2006. do 2008. godine neophodno
usvojiti detaljan plan, dok bi za period od 2009. do 2011. godine trebalo
napraviti indikativne sektorske planove. Pri donoSenju Plana prednost
¢e imati projekti koji su prioriteti prema preporukama Nacionalne stra-
tegije za pristupanje EU i Strategije za smanjenje siromastva.

U toku je predstavljanje sektorskih planova NIP-a.
www.mfin.sr.gov.yu

SKUPSTINA GRADA BEOGRADA:

Konkurs za projekte u oblasti socijalne,

decje i boracko-invalidske zastite

Sekretarijat za socijalnu i deciju zastitu objavio je konkurs za
projekte u oblasti socijalne, dedje i boracko-invalidske zastite. Na
konkursu su mogle da ucestvuju drustvene i nevladine organizaci-
je koje na podrudju grada deluju duze od tri godine.

Projekte ili delove projekata Sekretarijat ¢e finansirati do iznosa
od 400.000 dinara, a projekti moraju da budu realizovani do 31.
decembra 2006. godine.

Od 142 pristigla projekta izabrano je 38. Rezultate konkursa
mozete prona¢i na www.beograd.org.yu
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FOND ZA MIKRO RAZVO)
Posao za izbeglice i raseljena lica

Fond za mikro razvoj (FMR) je
organizacija koja programima kredi-
tiranja i stru¢nog osposobljavanja
doprinosi zaposljavanju i samozapo-
$ljavanju nezaposlenih u Srbiji. Cilj
Fonda koji je 2001. godine osnovao
Danski savet za izbeglice (DSI), je
unapredenje socijalnog i ekonom-
skog standarda ekonomski aktivnog
i siromasnog stanovnis$tva u Srbiji.
FMR je fokusiran na izbegla i rase-
ljena lica, kao i na lokalno stanovni-
$tvo sa dobrim poslovnim idejama,
¢ime aktivno ucestvuje u primeni
Strategije za smanjenje siromastva
Vlade Srbije. Saradnja sa Timom za
implementaciju SSS odnosi se na
nove mogu¢nosti zaposljavanja. U
delu Strategije koji se odnosi na za-
posljavanje, posebno se isti¢e obave-
za stvaranja pravnog okvira za rad
mikrokreditnih institucija, uzimajuéi
u obzir njihov znacaj za siromasnije
preduzetnike.

FMR sprovodi sledece aktivnosti:

1. Mikro-kreditni program: Mi-
kro-krediti namenjeni su pokretanju
ili razvoju malih poslovnih delatno-
sti iz oblasti proizvodnje, zanatstva,
usluga, trgovine, poljoprivrede i uz-
goja zivotinja. FMR pokriva svojom
delatnosc¢u centralnu i jugoistocnu
Srbiju, sa dve regionalne kancelarije
u UZicu i Ni$u, u sklopu kojih se
nalazi nekoliko terenskih kancelarija
(Cacak, Kraljevo, Nova Varos, Caje-
tina, Novi Pazar Vrnjacka Banja, Ja-
godina, Kragujevac, Krusevac, Le-
skovac).

Obrtni kreditni fondovi FMR-a na-
stali su od sredstava iz donacija rani-
je dobijenih od donatora UNHCR-a,
DSI-a i Medunarodnog komiteta
Crvenog krsta, kao i iz donacija novi-
jeg datuma, kakva je donacija italijan-
ske organizacije Tavolo Trentinosa
namenjena kreditiranju poljoprivrede
i turizma u opstini Kraljevo.

2. Program stru¢nog osposoblja-
vanja: FMR sprovodi program struc-
nog oposobljavanja u saradnji sa
lokalnim obrazovnim institucijama.
Iz donacije UNHCR-a finansira se
stru¢no osposobljavanje i prekvalifi-
kacija ili dokvalifikacija lica raselje-
nih sa Kosova. U sklopu ovog pro-
grama je i novi projekat ,,Podrska
unapredenju Zivotnih uslova izbe-
glih i raseljenih lica“, koji donira
EAR, a u kome FMR i Danski savet
za izbeglice ucestvuju u stu¢nom
osposobljavanju i dodeli pomoéi u
vidu grantova. Opstine koje ovaj
projekat pokriva su: Vrsac, Petrova-
radin, Novi Pazar, Prijepolje, Bajina
Basta, a fokus je na izlazak izbeglih
lica iz kolektivnih centara.

Od osnivanja FMR, 2001. do kra-
ja aprila 2006. godine, plasirano je
8.017 mikro-kredita u iznosu od
10.139.134 evra, a samo u 2005.
godini odobreno je 2.277 kredita u
vrednosti 3.002.450 evra, od ¢ega
18,5% cine start up krediti kojima je
ostvareno ili zadrzano 5.057 samo-
zaposlenja. Prosecan iznos kredita
bio je 1.319 evra, dok je zastuplje-
nost Zena medu klijentima 42%.
Najvise kredita je plasirano u oblasti
usluga, trgovine i uzgoja Zivotinja, a
najvise kredita je plasirano u opsti-
nama Nis$ i Kraljevo.

U 2005. finansirano je 207 obuka
i 19 Curriculum treninga u 8 opsti-
na, pri ¢emu je obukama obuhvade-
no 29 razlic¢itih zanimanja. Evaluaci-
ja programa strucnog osposobljava-
nja sprovedena 2005. godine poka-
zala je da je 61% polaznika naslo
zaposlenje za manje od 6 meseci,
dok je 31% korisnika programa
stru¢nog osposobljavanja dobilo i
kredite FMR-a.

Vise informacija: ww.mdf.org.yu
ili e-mail: office@mdf.org.yu

tel/fax: 011/344 6815, 245 1240
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SIEPA: Novi program
finansijske pomodi izvoznicima

Agencija za strana ulaganja i promociju izvoza (SIEPA) je inici-
rala program finansijske pomoci domacim preduze¢ima. Ukupan
budzet programa je 100 miliona dinara finansiran je iz republickog
budZeta, a sredstva ¢e se deliti preduze¢ima putem javnog kon-
kursa. Troskovi za odabrane aktivnosti ¢e se nadoknadivati u visini
od 50%, dok se iznos sredstava koji moze biti odobren
pojedinacnom preduzecu krece od 250.000 do 2.500.000 dinara.
Javni poziv preduzeéima da konkuri$u za finansijsku pomoc¢ traje
od 21. jula. do 19. septembra 2006. i bi¢e oglasavan u dnevnoj
$tampi, putem elektronskih medija i drugim vidovima komunikaci-
je. Ova bespovratna finansijska pomo¢ je pre svega namenjena
uspesnim malim i srednjim preduzec¢ima koja se bave proiz-
vodnjom robe ili pruzanjem usluga namenjenih izvozu, trenutno
nemaju vecinsku zastupljenost na trziStima u inostranstvu ali
poseduju potencijal i dobre poslovne projekte da to ostvare.

Javno otvaranje pristiglih prijava e biti sprovedeno 26. septem-
bra, dok je rok preduzeéima za podnos$enje zahteva za isplatu sred-
stava 20. decembar. 2006. Zainteresovani mogu preuzeti prijave i
svu prate¢u dokumentaciju sa web sajta Agencije
(www.siepa.sr.gov.yu) ili li¢no u prostorijama Agencije.

Podse¢amo, SIEPA je prosle godine zavrsila realizaciju Programa
finansijske pomo¢i Evropske unije razvoju izvoznog marketinga
preduzeca u Srbiji, koji je i posluzio kao model za ovaj program
pomodi. Tada je kroz 6 konkursnih rokova prikupljeno 192 prijave,
od kojih je 98 ispunilo uslove propisane od strane EU.
Najzastupljenije aktivnosti odobrenih projekata bile su: uvodenje
sistema kvaliteta, posete stranim trziStima, izrada promotivnog
materijala, kao i u¢e$¢e na medunarodnim privrednim sajmovima.

Tel: 011/3398 545; 3398 550, fax: 011/3398 814

WWW.siepa.sr.gov.yu

Aktivno trazenje posla

U okviru projekta ,,Jacanje kapaciteta mladih ljudi razvijanjem
vestina i motivacije za traZenje posla“, do kraja februara 2007. godine
800 mladih ljudi sa teritorije Beograda bi¢e obuceno za aktivno
traZenje posla. Seminari su namenjeni mladima od 19 do 30 godina,
koji se nalaze na evidenciji Nacionalne sluzbe za zaposljavanje u
Beogradu i koji prvi put traze posao, a imaju I ili IV stepen kvali-
fikacije. Posebno se podstic¢e ucesée zena. Ukupno ¢e biti organizovano
40 seminara (5 seminara sa po 20 ucesnika mesec¢no). Model po kojem
se izvodi obuka pokazao je odli¢ne rezultate u regionu i u svetu. Posle
svakog seminara slede Otvorena vrata — prilika da se dva puta mese¢no
mladi ljudi ponovo sretnu sa edukatorima, razmenjuju iskustva i dobi-
ju dodatnu podrsku. Seminari pocinju 15. avgusta i realizuju ih
Gradanske inicijative. Prijave za uce$¢e na seminaru se mogu izvrstiti i
putem e-maila: tanjas@gradjanske.org

Tel: 011/ 2625-942, 2623-980, 2632-694

JAVNA RAsPRAVA: Nacrt zakona o zaposljavanju osoba sa invaliditetom

Okrugli sto o zaposljavanju osoba sa inva-
liditetom organizovali su 22. juna 2006. godine
Odbor za rad, boracka i socijalna pitanja i
Odbor za smanjenje siromastva Narodne
skupstine Srbije. Okrugli sto je bio prilika da se
temeljno razmotre sva relevantna pitanja za
podsticanje zaposljavanja osoba sa invalidite-
tom, kako bi se predstavnici zakonodavne vlasti
upoznali sa problematikom. Generalni sekretar
Centra za samostalni Zivot invalida Srbije mr
Damjan Tati¢ je, za potrebe okruglog stola,
napravio situacionu analizu i pregled zakonskih
i normativnih resenja o zaposljavanju osoba sa
invaliditetom. Podaci Svetske banke pokazuju
da je u Srbiji zaposleno svega 13% osoba sa
invaliditetom, dok je kod Nacionalne sluzbe za
zaposljavanje registrovano 25.000 nezaposlenih
lica sa invaliditetom. Strategija za smanjenje
siromastva u Srbiji identifikuje osobe sa inva-
liditetom kao jednu od drustvenih grupa koja je

najranjivija u odnosu na siromastvo — oko 70%
granice siromastva.

Kao preduslovi za podizanje stope
zaposlenosti osoba sa invaliditetom istaknuti
su: prikupljanje relevantnih socio-ekonomskih
podataka, pristupacnost radnog mesta i Sireg
fizickog okruZzenja, pristup informacijama i
komunikacijama, integrativni obrazovni sistem,
i kapaciteti za personalnu asistenciju.

Na okruglom stolu je pozitivno ocenjen Nacrt
zakona o zaposljavanju lica sa invaliditetom koji
predvida obavezne kvote za zaposljavanje osoba
sa invaliditetom za poslodavce sa vise od 20 za-
poslenih, podsticajne mere za poslodavce, stva-
ranje Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom.

Okruglom stolu su u Skupstini Sbije su pris-
ustvovali Predsednik Narodne skupstine
Republike Srbije Predrag Markovié, prestavnici

Ministarstva rada, zaposljavanja i socijalne poli-
tike i drzavni sekretar Ministarstva Vesna
Piperski-Tucakov, kao i predstavnici Tima za
implementaciju Strategije za smanjenje siro-
mastva (SSS), Ministarstva prosvete i sporta,
Saveza drustava za pomo¢ mentalno nedo-
voljno razvijenim licima, Saveza slepih Srbije,
UdruZenje paraplegicara, Skupstine Unije
poslodavaca Srbije, Saveza samostalnih sindika-
ta Srbije, Udruzenja preduzeca za radno
osposobljavanje i zaposljavanje invalidnih lica
Saveza distrofi¢ara Srbije, Udruzenja studenata
sa hendikepom, Ujedinjenih granskih sindikata
,Nezavisnost“, Instituta za ekonomska i soci-
jalna istraZivanja i Sektora za pravne poslove
Republickog fonda za penzijsko i invalidsko
osiguranje.

Organizaciju okruglog stola pomogli su
OEBS, UNDP i Tim potpredsednika Vlade za
implementaciju SSS.
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Podrska lokalnom razvoju
u malim i nerazvijenim opStinama

Projekat Podrska lokalnom razvoju u malim i nerazvijenim
opstinama ima cilj da pruzi podrsku ops$tinama da se ukljuce u
proces primene Strategije za smanjenje siromastva na nivou
lokalnih zajednica i da stvori mrezu malih i nerazvijenih opstina
pri SKGO. Projekat realizuje SKGO u saradnji sa Timom pot-
predsednika Vlade za implementaciju Strategije za smanjenje
siromastva, International Management Group (IMG) i Centrom
za liberalno-demokratske studije (CLDS).

Od 40 opstina, koje su dobile poziv za u¢esée na projektu (na
osnovu slede¢ih kriterijuma: ispod 25.000 stanovnika, BDP po
glavi stanovnika, geografski polozaj i tekuci i planirani donator-
ski programi), Upravni odbor Projekta odabrao 10 opstina:
Dimitrovgrad, Mali Zvornik, Gadzin Han, Golubac, Kni¢, Lapo-
vo, Alibunar, Babusnica, Bela Palanka i Sremski Karlovci. U UO
Projekta su predstavnici Tima za implementaciju SSS, Ministar-
stva za drzavnu upravu i lokalnu samoupravu, Ministarstva rada,
zaposljavanja i socijalne politike, Ministarstva privrede, Fonda za
socijalne inovacije, IMG-a i SKGO, koja odborom i predsedava.

Deset izabranih malih i nerazvijenih opstina ¢e pored obu-
ke, tehnicke pomodi i strateskog planiranja za poboljSanje sta-
nja u oblasti socijalne zastite, dobiti i fiinansijska sredstva
manjeg obima za realizaciju odabranih aktivnosti za smanjenje
siromastva. Svaka od izabranih opstina ¢e dobiti po 10.000
evra kako bi realizovale po jednu prioritetnu aktivnost za sma-
njenje siromastva. Projekat finansira Kraljevina Norveska.

Pilot opstine ¢e predstavljati jezgro mreZe malih i nerazvije-
nih opstina, koju SKGO Zeli da formira uz podrsku Tima pot-
predsednika Vlade za implementaciju SSS. Ova mreZe e biti
mehanizam za zastupanje i lobiranje malih i nerazvijenih opsti-
na, olaksace opstinama pristup domaéim i inostranim fondovi-
ma i podstadi ih da razmenjuju dobra iskustva sa drugim opsti-
nama u cilju smanjenja siromastva.

Tel: 011/ 3223 446;

MINISTARSTVO FINANSIJA

Zakon o finansiranju
lokalnih samouprava

Ministar finansija Mladan Dinki¢ predstavio je Predlog zako-
na o finansiranju lokalne samouprave koji ima za cilj ravnomer-
niji razvoj opstina. Zakonom je predvidena ,fiskalna decentrali-
zacija na taj nacin $to bi se siromasnijim opstinama transferisala
veca sredstva iz budZeta na teret bogatijih opstina u Republici“.

Po novom zakonu, 99 najsiromasnijih opstina u Srbiji ¢e
dobijati veca sredstva, 44 opstine e ostati na sadasnjem nivou
transfera iz budZeta, a prihodi grada ¢e biti smanjeni. Od ukup-
nog ovogodisnjeg transfera od 15,4 milijarde dinara, sredstva u
iznosu od 2,2 milijarde dinara ¢e biti preuzeta sa budzZeta Cetiri
grada i upuena na racune 99 opstina u Srbiji Najvise sredstava
¢e biti uzeto Beogradu i Novom Sadu.

Zakonom e biti omoguéeno predvidljivo planiranje lokalnih
budZeta, jer ¢e se garantovati godisnji transfer u visini 1,7 odsto
od domacdeg bruto proizvoda. Ukupni iznos transfera u narednoj
godini trebalo bi da iznosi vi$e od 27,7 milijardi dinara, na osno-
vu godisnjeg rasta BDP-a od 6,5 odsto.

Zakonom je predvideno i formiranje komisije za finansiranje
lokalne samouprave koju bi ¢inilo est predstavnika Vlade
Srbije i pet predstavnika Stalne konferencije gradova i opstina.
Porezi na imovinu ¢e biti izvorni prihod lokalnih samouprava,
koje ¢e samostalno odredivati iznos poreza, s tim da taj iznos
nece smeti da prede granicu koja je utvrdena Zakonom o pore-
zu na imovinu. PredloZeni zakon predvida i uvodenje maksi-
malnog limita za komunalne takse, kojih treba da bude ukup-
no 16 na lokalnom nivou.

Izradu Predloga zakona o finansiranju lokalne samouprave
pomogla je Stalna konferencija gradova i opstina, a predvideno je
da njegova primena pocne od 1. januara 2007. godine.

Zakon je usvojen u Narodnoj skupstini Republike Srbije 14.
jula 2006. godine.
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Modernizacija komunalnih
usluga u opstinama Srbije

Predstavnici Stalne konferencije grado-
va i opstina (SKGO) i Nemacke organiza-
cije za tehnicku saradnju (GTZ) potpisali
su u maju ugovor diji je cilj poboljsanje
vodosnabdevanja i energetske efikasnosti,
kao i upravljanja ¢vrstim otpadom i ekolo-
$ki ¢ist ambijent u opstinama u Srbiji.

Ukupna vrednost 14 projekata za 14
odabranih opstina u okviru programa
,Modernizacija komunalnih usluga“ izno-
si 515.000 evra, od ¢ega GTZ ulestvuje sa
285.000 evra, a ostatak ¢e biti finansiran
iz opstinskih budzZeta. SKGO ve¢ tre¢u
godinu realizuje projekat sa GTZ-om, a
ove godine na konkursu je uéestvovalo
vise od 40 opstina.

Sredstva za poboljsanje vodosnabdeva-
nja dodeljena su opstinama Ciéevac, Kur-
sumlija, Ljubovija i Majdanpek, a sredstva
namenjena unapredenju energetske efika-
snosti dobi¢e Dimitrovgrad, Mali Crni¢,
Nova Varo§ i Zagubica. Problem otpada

resavace se sredstvima iz ovog programa
u Aleksandrovcu, Golupcu, Ljigu, Osecini,
Sokobanyji i Trgovistu. Za ovih 14 opstina
obezbedeno je oko 235.000 evra, a nakna-
dno ¢e biti potpisani sporazumi sa jo$ dve
opstine koje budu izabrane.

U toku je potpisivanje ugovora o dode-
ljivanju donacija izmedu opstina i GTZ-a.
Opstine ¢e dobiti donaciju koja ¢e pokriti
do 50% planirane investicije u maksimal-
nom iznosu do 25.000 evra po projektu.
U to je ukljucena i stru¢na podrska ekspe-
rata, koji ¢e pomagati opsStinama u kon-
kretnom planiranju i tehni¢kom izvode-
nju projekta.

Pomenuti ugovori su od velikog znaca-
ja za male opstine koje nemaju dovoljno
sopstvenih moguénosti za poboljsanje
infrastrukture i Projekat predstavlja nasta-
vak ulaganja u infrastrukturu tih opstina
u koje je, inace u 2004. i 2005 godini ulo-
Zeno 440.000 evra za 24 projekata.

stili lokalni resursi za pomo¢ deci.

kao osnov za planiranje akcija za decu.
E-mail: belgrade@unicef.org

Lokalni planovi akcije za decu
u joS 14 opStina u Srbiji

Lokalni planovi akcije za decu bice pripremljeni u jo§ 14 opstina u Srbiji:
Kanjiza, Senta, Valjevo, Koceljeva, Uzice, KruSevac, Lebane, Bela Palanka, Proku-
plje, Vranje, Prijepolje, Priboj, Nova Varos, Ljubovija. Lokalni planovi akciji (LPA)
pripremaju se uz podrsku Vlade Srbije, UNICEF-a i pomenutih opstina. LPA su
strateski dokumenti koji definiSu smernice i prioritete razvoja do 2010. godine,
sa posebnim osvrtom na najsiromasniju, i decu i porodice na margini drustva.
LPA se prave na osnovu Nacionalnog plana akcije za decu u Srbiji, koji je usvojen
u februaru 2004. godine. Planovi se oslanjaju na nacionalnu SSS, i nastoje da
ispune Milenijumske razvojne ciljeve Ujedinjenih nacija.

Proces izrade, primene i nadgledanja sprovodenja Lokalnih planova akcija
ukljucuje aktivno ucesée drustvenog i privatnog sektora, civilnog drustva, celo-
kupnih zajednica, ali i same dece. Opstine ¢e detaljno ispitati polozaj dece i poro-
dica na svojim teritorijama i napraviti nacrt konkretnih planova kako bi se iskori-

Lokalni planovi akcija za decu veé postoje u Kragujevcu, Sjenici i Pirotu. Nji-
hova iskustva zabelezZena su u priru¢nicima koji ¢e posluziti drugim opStinama

TIM POTPREDSEDNICE VLADE ZA IMPLEMENTACIU SSS

KONKURS: Lokalne inicijative

Tim potpredsednice Vlade za implementaciju Strategije za smanjenje siromastva
(SSS) pokrenuo je program pod nazivom Implementacija SSS — Lokalne inicijative.
Cilj Programa je uspostavljanje i jacanje koalicija, partnerstava i mreza na lokal-
nom nivou kao doprinos implementaciji SSS. U toku je konkurs za izbor Jedinice
za upravljanje programom (JUP) Lokalne inicijative kao i Tima za monitoring i

evaluaciju Programa. Programom (e biti obuhvaceno do 10 projekata predlozenih
od strane nevladinih organizacija u partnerstvu sa lokalnim vlastima, sindikatima,
privrednim subjektima i svim drugim partnerima koji bi radili zajedno na promoci-
ji i podrsci sprovodenju Strategije za smanjenje siromastva na lokalnom nivou.

Pravo da konkuri$u JUP imaju sva udruzenja gradana, odnosno nevladine organi-
zacije, koje imaju najmanje pet godina iskustva u radu na sli¢nim projektima i kapa-
citete da upravljaju i administriraju slicne projekte. Zainteresovane organizacije
treba da podnesu svoje prijave najkasnije do 28. avgusta 2006. u 16.00 ¢asova.
Zainteresovane organizacije mogu naci detaljne informacije o Programu i uslovima
prijavljivanja na internet prezentaciji www.prsp.sr.gov.yu.

Program Lokalne inicijative, ¢iji ukupni fond iznosi 200.000 evra, finansiran je
sredstvima Odeljenja za medunarodni razvoj Ujedinjenog Kraljevstva Velike
Britanije namenjenih Vladi Srbije da nadzire i koordinira implementaciju Strategije
za smanjenje siromastva.
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OKRUGLI STO: PolozZaj Zena na trzistu rada

Regionalni izvestaj SEEONET mreZe, ,Polozaj
Zena na trzistu rada: uskladenost standarda rod-
ne ravnopravnosti sa principima Evropske unije”,
za Srbiju je 2005. godine uradio Glas razlike.
Izvestaj u celini obuhvata analize iz Albanije,
Bosne i Hercegovine, Hrvatske, Kosova, Makedo-
nije i Srbije i Crne Gore i uporeduje unutrasnja
pravna pravila i pravnu praksu sa standardima
rodne ravnopravnosti Evropske unije. Zadati
okvir analize je pravno uredenje trziSta rada,
socijalna zastita i sigurnost. Ostali pravni stan-
dardi EU o poboljsanju poloZaja Zena, pripadaju
korpusu ,mekog* ili neobavezujuéeg prava. Glav-
ne kategorije rodne ravnopravnosti EU su: jedna-
ka plaéenost za jednak rad ili rad jednake vred-
nosti, jednak tretman, zastita trudnica i majki
oje su nedavno rodile i zastita samozaposlenih.

Izvestaj namenjen javnosti u Srbiji je proSirena
verzija, i sadrzi i podatke o nasilju nad Zenama,
siromastvu, polozaju Romkinja...

Klju¢ne preporuke iz Izvestaja ¢ija bi primena
ublazila rodnu diskriminaciju su:
- usvajanje novog Ustava, zakona o rodnoj rav-
nopravnosti i antidiskriminacionog zakona
- uvodenje mehanizama za spre¢avanje polne dis-
kriminacije; obezbedivanje besplatne pravne
pomodi; prebacivanje tereta odgovornosti na
,tuzenog sa tuzioca“ u gradanskim parnicama;
— obuka sindikata po pitanju rodne jednakosti i
angazovanje na osiguravanju principa jednakosti,
ukljucujudi tu i jednakost polova.
— obuka institucija koje implementiraju i/ili prate
antidiskriminacionu politiku;
— ostvarivanje javne komunikacije o osnovama rod-
ne jednakosti u EU;
— uskladivanje strategije za zaposljavanje sa potre-
bama Zena sa hendikepom, pripadnica manjina
(narocito Romkinja), Zena starije od 50 godina,
kao i Zena sa sela.
E-mail: glas.razlike@sbb.co.yu, tel: 011/3065 918

SKOLA MIRA, KRAGUJEVAC
Regionalni centar za
zaposljavanje mladih
NVO Skola mira iz Kragu-

jevca zapocela je realizaciju
projekta osnivanja Regionalnog
centra za zaposljavanje mladih
Cije ¢e aktivnosti biti uskladene
sa Strategijom sa smanjenje
siromastva i Integrativnim pla-
nom drustveno-ekonomskog
razvoja Sumadije i Pomoravlja
2005-2008.

Projektom je predvideno da
se mladi u Centru obuce i stek-
nu savremena znanja potrebna
za prvo zaposlenje. Centar ée
mladima pomodi savetima o
aktivnom traZenju posla, ali i
obezbedivati kontakte sa pri-
vatnim i drustvenim sektorom.

Klubovi za trazenje posla

Nacionalna sluzba za zaposljavanje - Filijala u Leskovcu,
otvorila je ,,Job club, ili Klub za traZenje posla. Re¢ je o projek-
tu koji je Nacionalnoj sluzbi za zaposljavanje, filijalama Lesko-
vac i Vranje, odobrila Evropska unija. Ostvaruje se u okviru pro-
grama Regionalnog drustveno-ekonomskog razvoja u realizaciji
Evropske agencije za rekonstrukciju. Projekat je uskladen sa pri-
oritetima Regionalnog operativnog plana juzne Srbije, koji su
potpisali predsednici svih trinaest opstina.

Od septembra ove godine 275 odraslih Roma iz cele Srbije
dobice mogucnost da za godinu dana zavrse sedmi i osmi raz-
red osnovne skole i obuce se za krojace, zidare, pekare, kuvare,
konobare, kozmeticare ili molere. Pilot projekat Ministarstva
prosvete trajale dve godine i, ako pokaze dobre rezultate, obu-
hvatice i ostale odrasle gradane Srbije bez kvalifikacija, koji
¢ine tre¢inu nezaposlenih u Srbiji. Kroz projekat trebalo bi da
u naredne dve godine prode 600 Roma, izmedu 15 i 35 godi-
na, od kojih ¢e polovina biti Zene. Oni e biti rasporedeni u 11
odeljenja u deset $kola Sirom Srbije. Program je besplatan.

Dokvalifikacija
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Centar za odrzivi
razvoj juga Srbije

Edukacioni centar iz Leskovca, u saradnji
sa nevladinim organizacijama ABC iz Vra-
nja i Inicijative iz Prokuplja, pokrenuli su
osnivanje Centra za odrZivi razvoj juga
Srbije. Ideja o osnivanju ovakvog centra
nastale je iz potrebe da se podrzi primena
nacionalne strategije odrzivog razvoja i
Strategije za smanjenje siromastva na nivou
okruga i oblasti.

Inicijatori osnivanja centra pozvali su
predstavnike privrede, javnih institucija i
civilnog drustva iz 17 opstina Toplickog,
Pcinjskog i Jablanickog okruga, da
pomognu svojim znanjem i materijalnim
resursima stvaranju ove institucije. Cen-
tar ¢e funkcionisati kao podrska privred-
nim subjektima, lokalnim samoupravama
i javnim preduzeéima u svim aktivnosti-
ma od znacaja za razvoj zajednice: izrada
strateske i projektne dokumentacije, edu-
kacija, koordinacija meduopstinskih,
okruznih i regionalnih planova, kao i
posredovanje u efikasnoj komunikaciji sa
republickim institucijama i medunarod-
nim partnerima.

Na Osnivackoj skupstini Centra, pored
predstavnika iz privrede, banaka, NVO i
medija sa teritorije Jablani¢kog, P¢injskog i
Toplickog okruga i Fonda za razvoj Opstine
Leskovac, ucestvovali su i predstavnici
Tima za implementaciju SSS, Tima za izra-
du Strategije odrzivog razvoja Srbije, Mini-
starstva za ekonomske odnose sa inostran-
stvom, SIEPA-e i magazina Ekonomist.

Centar za odrzivi razvoj juga Srbije
Stojana Ljubi¢a bb, 16000 Leskovac
(kancelarija Edukacionog centra — Leskovac)
tel/fax: 016/ 215 413

Lokalni saveti za zaposljavanje

U 75 opstina u Srbiji formirani su lokalni saveti za
zaposljavanje koji ¢e preuzeti deo odgovornosti za resa-
vanje problema nezaposlenosti.

Na sastanku posve¢enom osnivanju lokalnih saveta,
odrzanom 12. juna 2006. godine, ministar rada, zapo-
$ljavanja i socijalne politike u Vladi Slobodan Lalovi¢
objasnio da je formiranje ovih tela deo procesa decen-
tralizacije u Srbiji. Saveti ¢e imati znacajnu ulogu u pro-
gramima koje ¢e sprovoditi resorno ministarstvo, kao
$to je ,,Otpremninom do posla“, u okviru kojeg bi ljudi,
koji ostanu bez posla u procesu tranzicije, otpremnine
iskoristili da za sebe obezbede novi posao. U 2005. go-
dini je 140.000 ljudi bilo obuhvaceno ovim merama, a
ocekuje se da ¢e ih ove godine biti vise. Pored ovih
mera, od klju¢ne vaznosti za smanjenje stope nezapo-
slenosti u Srbiji je i priliv direktnih investicija u zemlju.

Najavljene su izmene Zakona o zaposljavanju koje bi
se odnosile na najstarije radnike koji su u procesu tran-
zicije i restrukturiranja ostali bez posla, a iji su izgledi
za zaposljavanje mali.

Gradonacelnik Beograda Nenad Bogdanovi¢ naveo je
da je stopa nezaposlenosti u Beogradu 19 odsto i nagla-
sio da ¢e prioritet Grada u toj oblasti biti podsticanje
razvoja malih i srednjih preduzeéa. Medu najugroZeni-
jim grupama u Beogradu su Zene i radnici izmedu 40 i
55 godina starosti koji ostaju bez posla i na njihovo ¢e
zaposljavanje biti usmerena posebna paznja.

I SAJAM RAZVOJNIH IDEJA ZA ZEMLJE ZAPADNOG BALKANA
Bespovratna pomoc¢ Svetske banke

Zatvaraju¢i Sajam razvojnih ideja 2006. za
zemlje Zapadnog Balkana, Svetska banka je
proglasila 21 pobednika koji ¢e dobiti ukup-
nu bespovratnu pomo¢ u visini od preko
700.000 americkih dolara za najbolje inova-
tivne projekte koji imaju za cilj poveéanje
zaposlenosti u formalnom sektoru u Albaniji,
BiH, Kosovu, Makedoniji i Srbiji i Crnoj Gori.
Kao deo istog programa, Svetska banka je u
saradnji sa Gradanskim inicijativama, udru-
Zenjem gradana za demokratiju i gradansko
obrazovanje, organizovala konferenciju pod
nazivom ,Stvaraj svet u kome zivis,, koja se
bavila klju¢nim izazovima i moguénostima za
zaposljavanje mladih u regionu.

Sajam je bio otvoren u svim zemljama uce-
snicama od kraja novembra 2005. do 30. ja-
nuara 2006. godine. U takmicenju je uestvo-
valo vi$e od 1.500 predloga projekata. Komi-
sije, u ¢ijem su sastavu bili eksperti iz zemalja
ucesnica, odabrale su po 10 finalista iz svake
zemlje, a Svetska banka je odabrala jos 5 fina-
lista na osnovu njihovih zasluga i potencijala.

Tokom zavr$nog dogadaja, Dana inovacija
odrzanog u Medija centru u Beogradu, 55

finalista se takmicilo za sredstva donacije u
iznosu od oko 35.000 americkih dolara po
projektu.

Pobednici Sajma razvojnih ideja 2006. iz
Srbije su: SZR Cendi¢ Mlekara (proizvodnja
majoneza od surutke), Gradska opstina Laza-
revac (agro-poslovni inkubator), Udrudenje
za organsku hranu Terra (instaliranje modela
poslovnog sistema u organskoj proizvodnji
hrane), SZR ,FASADA" (projekat sakupljanja
otpadne biomase i njena konverzija u ¢vrsto
gorivo briketiranjem), FRITECH d.o.o. (za-
mena tehnologije proizvodnje azbestnih disk
plocica), O.M.A. ECPD (uspostavljanje turi-
sticke kruzne linije na kanalu Dunav-Tisa-
Dunav) i Mile Puri¢ (mikro-sirarnice kao
model koncepcije alternativne ekonomije).

Sajam su podrzali: Odeljenje za meduna-
rodni razvoj Ujedinjenog kraljevstva, Balkan-
ski fond za demokratiju, ambasada Holandije
iz Albanije, Komercijalna banka iz Makedoni-
je, Delta Holding i Fond za otvoreno drustvo
iz Srbije, Fond za otvoreno drustvo iz Albani-
je, kao i Medija centar, RTS, Politika, B92 i
Novosti kao medijski sponzori dogadaja.
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Ministarstvo zdravlja saopstilo je da je u
junu raspisalo konkurs za podrsku projekti-
ma namenjenim ocuvanju i unapredenju
zdravlja Roma u okviru Dekade Roma, a na
osnovu Akcionog plana za zdravlje Roma
koji je usvojila Vlada Republike Srbije. Mini-
starstvo zdravlja je medu prvima izdvojilo
finansijska sredstva za realizaciju ovih proje-
kata, pri ¢emu su u predvidenom roku pri-
spela ukupno 93 projekta iz cele Srbije.

Na nivou Ministarstva formirana je
komisija za evaluaciju i selekciju projekata,
koju ¢ine predstavnici Ministarstva zdravlja
(uklju¢ujudi i pomo¢énika ministra), Rom-
ske kancelarije Sluzbe za ljudska i manjin-
ska prava Vlade Srbije, predstavnici Tima
potpredsednice Vlade za implementaciju
Strategije za smanjivanje siromastva, kao i
predstavnici medunarodnih partnera koji
imaju iskustva u radu sa romskim nevla-
dinim sektorom.

Ova komisija odabrala je 31 projekat za
finansiranje u prvoj fazi i oni se odnose na
unapredenje reproduktivnog zdravlja Rom-
kinja (pregledi, rano otkrivanje malignih

MINISTARSTVO ZDRAVLJA: Odabrani projekti
namenjeni ocuvanju i unapredenju zdravlja Roma

bolesti, seksualno prenosivih bolesti i dru-
gih), prevenciju kardiovaskularnih i Se¢erne
bolesti i drugih masovnih nezaraznih bo-
lesti kod odraslih Roma, unapredenje zdrav-
lja usta i zuba kod romske dece, vakcinaciju
dece koja do sada nisu bila obuhvacena vak-
cinacijom ili nisu uopste registrovana u
zdravstvenim ustanovama i lecenje od para-
zitarnih i zaraznih bolesti, kao i asanaciju
romskih naselja i kontrolu vode i hrane.
Ostali projekti nisu odbijeni, ve¢ im je dat
rok do 28. avgusta da bolje definisu efekti
koje bi oni imali po zdravlje Roma.

Prema uslovima konkursa, sa projektima
su mogle da konkuri$u zdravstvene ustanove
na teritoriji Republike, zajedno sa romskim
NVO, kako bi se ostvarila bolja integracija
Roma i ve¢a dostupnost zdravstvenim
uslugama, a insistiralo se na projektima cije
bi aktivnosti imale vrlo definisane i
prakti¢ne efekte po zdravlje Roma.

Detaljnije informacije o prihvac¢enim
projektima mogu se naci na sajtu
Ministarstva zdravlja
http://www.zdravlje.sr.gov.yu/

AUTONOMNI ZENSKI CENTAR: Zastita od nasilja u porodici

Autonomni Zenski centar kroz Program
razvoja dobrih praksi u oblasti zastite od na-
silja u porodici (koji je uskladen sa SSS) jo$
od 2002. godine kontinuirano razvija model
koordinirane akcije lokalne zajednice za resa-
vanje problema nasilja u porodici u 16 beo-
gradskih opstina. Model podrazumeva iz-
gradnju zajednickog referentnog okvira delo-
vanja za sve sluzbe u zajednici, kao i razvijan-
je prakti¢nih postupaka i procedura, zajed-
nicko planiranje mera zastite, standardnu
razmenu informacija i efikasnu komunikaciju
izmedu sluzbi. Informisanje javnosti, prace-
nje i procena efekata kako bi se ustanovile
prednosti, ali i nedostaci modela zastite
Zrtava nasilja, sastavni su deo aktivnosti.

Uspostavljanje efikasnih modela zastite od
nasilja u porodici na lokalnom nivou usko je
povezano sa zakonskim promenama i
strateSkim dokumentima koji regulisu ovu
oblast. Edukacije u¢esnika/ca iz centara za
socijalni rad, policije, tuzilastva, sudova
pracene su konkretnim akcijama primene
znanja, koje su pazljivo vodene i pracene.
Program je razvio kapacitete uesnica/ka na

lokalu za re$avanje kompleksnih problema i
uticao na promenu profesionalne uloge pod-
sticanjem individualne odgovornosti i inicija-
tive. Po prvi put su uvedene evidencije o
nasilju i intervencijama i protokoli za postu-
panje. Organizovane su konferencije za
resavanje konkretnih slu¢ajeva nasilja, koje
okupljaju predstavnike svih relevantnih
sluzbi u zajednici u proceni stanja i izradi
plana mera zastite.

Predstavnici institucija iz preko 20 opstina
u Srbiji su pokazali interesovanje za Program,
a tokom 2005/06. bazi¢ne edukacije su izve-
dene u 8 vojvodanskih opstina. Program je
dobio i svoju regionalnu potvrdu — na poziv
zenskih organizacija i centara za socijalni rad
napravljena je prezentacija modela u Make-
doniji, BiH, Albaniji i Hrvatskoj. Informacije
o modelu su poslate saradnicama u Kirgistan
i Kazahstan. Autonomni Zenski centar ¢e u
narednom periodu prosiriti i formalizovati
ovaj model koordinirane akcije zajednice.
dobre_prakse@azc.org.yu,
tel: 011/2687 190
WWW.WOomenngo.org.yu

Vlada Srbije je 1. juna 2006. godine
utvrdila Predlog zakona o udruzenjima.
Predlog zakona o udruzenjima uvodi libe-
ralizaciju u tom sektoru, ali i reguliSe u
potpunosti nacin njihovog rada i finansira-
nja. DonoSenje ovog zakona je predvideno
Strategijom za smanjenje siromastva, a
njegovo je usvajanje i obaveza nase zemlja
proistekla iz ¢lanstva u Savetu Evrope.

Ministar za drzavnu upravu i lokalnu
samoupravu, Zoran Loncar rekao je da je
zakonskim predlogom uvedena potpuna
liberalizacija u pogledu osnivanja udruze-
nja, tako da udruZenje moze prijaviti najma-

Vlada usvojila Predlog zakona o udruzenjima

nje troje gradana, uz napomenu da je zadr-
zan dosadasnji sistem prijave, a ne odobre-
nja. Rok za upis udruZenja u registar je 30
dana od dana podnete prijave, a zabrana
rada udruzenja bi¢e u nadleznosti Vrhov-
nog suda Srbije.

Ovim propisom prvi put je regulisan na-
¢in rada stranih udruZenja na nasoj teritoriji,
kao i kontrola njihovog finansijskog poslova-
nja, pa ¢e ubuduce sve NVO morati da po-
stupaju po finansijskim propisima, koji ina-
e vaze i za sva ostala pravna lica kod nas.

Predlog Zakona o udruZenjima se nalazi
u skupstinskoj proceduri.

[ savetnik za SSS u Skupstini

Odbor za smanjenje siromastva Narodne skupsti-
ne uz podrsku Tima za implementaciju SSS Vlade
Srbije angazovao je Savetnika za podrsku Odboru za
smanjenje siromastva i drugim odborima Narodne
skupstine da se aktivnije ukljuce u sprovodenje SSS.
U sprovodenju aktivnosti u okviru primene SSS,
savetnik za SSS ¢e Odboru za smanjenje siromastva
Narodne skupstine davati direktnu savetodavnu
podrsku prilikom pregleda nacrta zakona i druge
regulative, zastupanja pojedina¢nih zakona koji ima-
ju uticaj na smanjenje siromastva, pratenja procesa
usvajanja budZeta i raspodele sredstava, kao i tokom
pracenja i procene procesa primene SSS. Posao savet-
nika podrazumeva i pruzanje i obezbedivanje dodat-
ne pravne i stru¢ne ekspertize, kao i blisku saradnju
sa Kancelarijom Narodne skupstine za harmonizaciju
propisa sa EU i sl. Cilj ove inicijative je aktivnije i
efikasnije ukljucivanje poslanika Narodne skupstine
u proces primene SSS, kao i izgradnja partnerstva
izmedu odbora Skupstine i drugih partnerskih insti-
tucija i organizacija koje ucestvuju u primeni Strate-
gije (lokalne vlasti, nevladine organizacije, meduna-
rodni donatori).

| Saradnja UNDP i Odbora
Narodne skupstine

Sektor za smanjenje siromastva i ekonomski razvoj
Programa za razvoj Ujedinjenih nacija (UNDP) podrza-
va rad skupstinskih odbora Narodne Skupstine Srbije
Cije su zakonodavne aktivnosti povezane sa problemi-
ma siromastva i statusom najugrozenijih grupa stanov-
nistva. UNDP je podrzao rad Odbora za smanjenje
siromastva kroz niz aktivnosti, uz finansijsku podrsku
EU a preko Evropske agencije za rekonstrukciju
(EAR): pomo¢ ops$tinama Banata i juzne Srbije popla-
vljenim u prole¢e 2005, u izradi projekata za ekonom-
ski razvoj; uspostavljena je saradnja sa cetiri Odbora:
za rad, boracka i socijalna pitanja, za prosvetu, za
lokalnu samoupravu i za poljoprivredu. Pokrenut je
projekat ,,Ukljucivanje civilnog drustva u procese veza-
ne za politiku siromastva“ ¢iji je cilj jacanje uloge
skupstinskih odbora u borbi protiv siromastva u Srbiji.

U 2006. godini UNDP je nastavio podrsku skup-
Stinskim odborima kroz trogodi$nje prosirenje rada i
nastavak saradnje sa Cetiri skupstinska odbora. Sarad-
nju ¢ini: obuka poslanika u sticanju stru¢nih znanja u
pitanjima siromastva, ekspertizu u analizi priprema-
nih zakonskih propisa i kao novinu u radu, organizaci-
ju javnih rasprava uz ucesce civilnog drustva u tema-
ma vezanim za siromastvo. Sistem javnih slusanja
(public hearing) je parlamentarna praksa u veéini
zemalja EU.

Skupstina i skupstinski odbori imaju razlicite koristi
od javnih slu$anja. Ona su forum za razmenu ideja, ali
i nacin da se informiSu poslanici, stru¢ne sluzbe parla-
menta i javnost o pitanjima kojima se bavi Skupstina.

Tim potpredsednice Vlade za implementaciju
Strategije za smanjenje siromastva

Nemanjina 11, kancelarija 38
11000 Beograd

Tel: +381 11 361 75 81
Fax: +381 11 361 76 13

e-mail: prs.ifp@sr.gov.yu
WWW.prsp.sr.gov.yu
www.srbija.sr.gov.yu




